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ACTA N°

Fecha: 07 de junio de 2024
Hora: 6:40 am a 7:00 am

Lugar: Jardin Acepta el Cambio
Tema: Plan Escolar de Gestion de Riesgo y Cambio Climatico

Asistentes: Talento humano, familias y/o cuidadores

Orden del dia:

e Saludo y bienvenida

e Socializacién del tema por WhatsApp
e Consolidacion de evidencias

DESARROLLO:

Siendo las 6:40 am se retne el talento humano de la unidad operativa, la profesional en atencién
a la primera infancia Milena Delvasto del componente ambientes educativos y protectores
socializa mediante WhatsApp un folleto correspondiente al tema de Plan Escolar de Gestion de
Riesgo y Cambio Climatico, explicando algunas amenazas a las que el jardin esta expuesto que
son de tipo natural, tecnolégico y social, el cual posteriormente sera compartido por este mismo
medio a los padres de familia y/o cuidadores.

Plan Escolar de Gestién de Riesgo y Cambio Climatico

El PEGRCC es un instrumento que orienta e integra los procesos estratégicos de la gestion de
riesgos y el cambio climatico y se elabora con el fin de conocer los riesgos a los que se encuentra
expuesta la poblacién en el contexto escolar, planear las medidas para reducir los riesgos
identificados, asi como los efectos del cambio climatico, responder ante una emergencia en caso
de que se presente y garantizar la continuidad del servicio educativo.
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Las actividades humanas independientemente en donde se realicen y quien las realice, son
vulnerables en mayor y menor grado a factores de riesgo que pueden desencadenas en

emergencias de tipo natural como: sismos, inundaciones, incendios, descargas atmosféricas.

Segun el art 7 del decreto 332 de 2004 los planes de emergencia son instrumentos para la
coordinacion general y de actuacion frente a situaciones de calamidad, desastres o emergencia,
define las funciones y actividades responsables, procedimientos, organizacién y recursos que son
aplicables para la atencion de la emergencia independientemente de su origen.

El objetivo es brindar una atencién de alta calidad garantizando la seguridad de los nifios y nifias,
del talento humano y visitantes que se encuentren dentro del jardin Acepta el Cambio ubicado en
la localidad de Bosa barrio La Amistad, el cual cuenta con una cobertura de 135 nifios y nifias en
atencion, 60 del nivel de parvulos y 75 del nivel de pre jardin, el jardin cuenta con 19 personas
que conforman el talento humano, para brindar la atencion adecuada, poniendo en practica el
plan de emergencias, el personal se encuentra organizado en las diferentes brigadas cumpliendo
con el objetivo de atender oportunamente en las emergencias que se puedan presentar y asi
garantizar un servicio de calidad, se cuenta con un punto de encuentro el cual es el parque publico
vecinal Ana Maria Caicedo Lloreda ubicado en la Cll 65G sur No 77M - 98.

' }‘im_\
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El personal de la unidad operativa se encuentra capacitada y organizada para cumplir sus
funciones hacia las posibles emergencias que se puedan presentar de la siguiente manera:

 Brigada de evacuacion: el cual coordina la seguridad fisica del lugar en lo referente al
manejo de entrada y salida y en general al cuidado de los bienes y servicios.

e Brigada de primeros auxilios: atender y registrar a los afectados en el lugar del incidente,
activar la atencién de emergencia a través de la linea 123 y evacuar a las personas en
riesgo.

e Brigada contra incendios: coordinar la ejecucion de las actividades antes, durante y
después de un incendio, al igual que el manejo adecuado de los extintores, evitando

posibles afectados.
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En caso de siniestro y la edificacion del jardin Acepta el Cambio no cuente con las condiciones
para albergar a los nifos, nifias, talento humano y/o visitantes, el refugio sera el colegio Luis
Lépez de Mesa ubicado en la Cll 65H sur No 77M - 04.
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En constancia se da evidencia de pantallazos del volante compartido por WhatsApp con el

recibido del talento humano y de las familias.
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Compromisos:
Compromisos Responsables Fecha de Ejecucién
—t
. Cargo o Tipo de
Nombres y Apellidos IR GUIAIAH Dependencia Firma
JI Ace
Doris Rodriguez Cardozo Responsfal?le s p.t o
servicio cambio P 2
Auxiliar JI Acepta el /
Exlolonia ueta saenz Administrativa cambio ’/’ o ,;;
/!
Profesional de JI Acepta el
Sandra Milena Alba . :
Atencion cambio 4 '; LT
: : Profesional de JI Acepta el /
Milena Delvasto Rojas AREREAN Cainbsio . F '
N ."'Aq.-.".a A%
Marilyn Cardenas Profesional de, JI Acepta el
Preciado Atencion cambio | X
. < SRS
, , Profesional de JI Acepta el
Jenny Palacios Bejarano Atencién cambio W
Profesional de JI Acepta el
Claudia Milena Morales Vega Atencion cambio C)G\X‘)\ U\M _
, ; Profesional de JI Acepta el
Belky Yadira Vargas Neira Atencién cambio
P — Profesional de JI Acepta-et-
nica Sanchez Arango Atencién cambio
. Profesional de JI Acepta el
Yudi Marcela Garzén AtanciAn sanibio

Anexos: Ninguno
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: Aux atencion JI Acepla el
LUZ Aletda Acsvedo primera infancia cambio \ é)
' JIA l
Lina Patricia Vargas f\ux att.encnén. cept.a 0
primera infancia cambio m . %‘5
. Personal de
Esperanza Velandia S JI Acepta el
DsramG servicios de Saniiin
alimentos Z a‘
Personal de
: " JI Acepta el
Isabel Velandia Paramo serylcuos de saraiiia
alimentos R
{
Nelly Silva A :ee rs'ogil :: ihivcepiae
elly Silva Aya rynca b
alimentos
Personal de JI Acepta el
Flor Vargas Lépez Higiene SRTANG
Personal de JI Acepta el
Francy Etel Medellin ” o P . §
Higiene cambio -
Fr aQn Q, H@Hl I
e M Personal de JI Acepta el
Mz Fancy Moo Higiene cambio
José Gregorio Franco Personal de JI Acepta el k
Vigilancia cambio

Jose [ ronco

Elabord: Profesionales en atencion a la primera infancia Milena Delvasto Rojas y Jenny Palacios
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